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综合评分表
	序号
	评审内容及分值构成
	评分细则

	1
	报价部分
（20分）
	1.满足服务采购要求，且报价最低的价格为评标基准价，其价格分为满分。其余各供应商的报价得分=评标基准价÷供应商报价×20分。报价得分按四舍五入保留两位小数。
2.在评审过程中，评审委员会认为供应商的报价明显低于其他供应商报价，使其报价可能低于其个别成本的，评审委员会应当对其质询，并要求该供应商作出书面说明和提供相关的证明材料；该供应商不能合理说明或提供证明材料的，按无效响应处理。

	2
	类似业绩
（15分）
	供应商提供2023年3月至今完成的同类会议服务项目业绩（须提供合同首页、服务内容页、签署盖章页等扫描件，无法识别时间、服务内容的不予认定）。
每提供1个符合要求的业绩得5分，满分15分。

	3
	服务团队
（15分）
	1.拟派项目服务团队人员数量充足，结构合理，具有同类项目实施经验，能够充分保障本项目的顺利实施，得11-15分；
2.拟派项目服务团队人员数量较充足，结构较合理，具有同类项目实施经验，能够保障本项目的顺利实施，得6-10分；
3.拟派项目服务团队人员数量较充足，结构基本合理，同类项目实施经验一般，基本能够保障本项目的顺利实施，得1-5分；
4.未提供团队人员情况不得分。

	4
	服务方案
（50分）
	根据供应商提供的会务服务策划方案，从方案详细、合理、可行，符合本项目实际情况综合评价：
1.方案详细、合理、可行，符合项目实际情况，得16-20分；
2.方案基本合理、可行，基本符合项目实际情况，得11-15分；
3.方案的合理性、可行性、符合情况等一般，得6-10分；
4.方案的合理性、可行性、符合情况等较差，得1-5分；
5.未提供不得分。

	
	
	根据供应商提供的项目实施方案，从设备配置方案、承诺完成时间等综合评价：
1.设备配置方案合理、完成时间满足比选文件要求，得12-15分；
2.设备配置方案基本合理、完成时间基本满足比选文件要求，得8-11分；
3.设备配置方案一般、完成时间能满足比选文件要求，得4-7分；
4.设备配置方案差、完成时间不能比选文件要求，得1-3分；
5.未提供不得分。

	
	
	根据供应商提供的交通运输、会务准备、会议用品制作等后勤保障方案，详细、有力、可行。
1.方案详细、可行、有保障，得12-15分；
2.方案基本详细、可行、有一定保障，得8-11分；
3.方案的可行性、保障性等一般，得4-7分；
4.方案的可行性、保障性等较差，得1-3分；
5.未提供不得分。



